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REGULAMIN REKRUTACJI UDZIALU

w programie Erasmus+ w konkursie wnioskow KA1- Mobilnos¢

edukacyjna, w sektorze Ksztalcenia i szkolenia zawodowe

Nr Akredytacji : 2020-1-PL01-KA120-VET-095747

Whiosek: 2025-1-PL01-KA121-VET-000310105

§ 1. Informacje ogolne

1. Regulamin okres$la udziat w mobilnosci Akredytacji w programie Erasmus+ w konkursie
wnioskow KA 1- Mobilnos¢ edukacyjna, w sektorze Ksztalcenia i szkolenia zawodowe,

ktora jest w 100% finansowana w ramach programu Unii Europejskiej Erasmus+.
2. Beneficjentem projektu jest Powiat Lancucki
3. Projekt jest realizowany przy wspotpracy Zespotu szkot nr 3 w Lancucie oraz EU Mobility
4. Rekrutacja jest skierowana do uczniéw i uczennic klas ktore odbywajacych praktyki
zawodowe wg harmonogramu ustalonego przez Dyrektora w danym roku szkolnym.
5. Glownym celem dla uczniow jest nabycie umiejetnosci oraz podniesienie kompetencji
zawodowych poprzez odbycie praktyki w europejskich przedsigbiorstwach. Realizacja projektu
bedzie miata ogromne znaczenie dla catej spoteczno$ci naszej szkoly. Doswiadczenia zdobyte
w trakcie mobilno$ci zostang przekazane pozostalym uczniom 1 nauczycielom. Uczniowie
podniosa swoje kwalifikacje zawodowe, co da im w przysztosci mozliwos$¢ prezentacji na
rynku pracy 1 latwiejsze znalezienie zatrudnienia w wyuczonym zawodzie, a co za tym idzie
zmniejszy bezrobocie na lokalnym rynku pracy

6.Udziat w projekcie jest bezplatny.
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§ 2. Planowane mobilnoS$ci

1. W ramach wniosku planuje si¢ mobilno$¢ do Portugalii ( marzec 2026)

§ 3. Oferowane formy wsparcia

1. W ramach projektu uczniowie beda odbywac¢ miesieczne praktyki zawodowe, majace na celu

praktyczng nauke zawodu, poznanie rynku i lepsze przygotowanie do wejscia na rynek pracy.

2. Uczen/uczennica zobowiazuje si¢ do odbycia praktyk zawodowych, ktore odbywac sie beda
w wybranym kraju zgodnie ze szkolnym harmonogramem praktyk zawodowych. Instytucje
partnerskie w porozumieniu ze szkota dokonaja wyboru przedsiebiorstw, w ktorych odbywacé

si¢ bedg praktyki zawodowe.

3. Szkota jako organizacja wysylajaca wraz z organizacja przyjmujacg zapewnia uczestnikom
projektu:

transport (bilety lotnicze lub przejazd autokarem), ubezpieczenie, transfer z lotniska lub portu
do miejsca zakwaterowania, zakwaterowanie, wyzywienie , przejazdy do miejsc praktyk, kurs
jezyka angielskiego (online), przygotowanie kulturowe, jezykowe, BHP ,pedagogiczno-
psychologiczne , wycieczki turystyczno — krajoznawcze, miejsca praktyk oraz opieka mentora
podczas ich odbywania.

4. Program praktyk zawodowych zgodny jest z podstawa programowg ksztalcenia zawodowego

1 skutkuje otrzymaniem zaliczenia obowigzkowej praktyki zawodowe;j
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§ 4. Uczestnicy i uczestniczki projektu

1. Uczestnikiem projektu moze by¢ uczen lub uczennica klas ktore sa wyznaczone do praktyk

w danym roku szkolnym

2. Udziat uczestnika/uczestniczki w projekcie rozpoczyna si¢ od momentu podpisania przez

rodzica/opiekuna prawnego lub ucznia pelnoletniego Umowy.

§ 5. Rekrutacja

1.Rekrutacja prowadzona bedzie przed planowanym wyjazdem.

Rekrutacja na wyjazd do Portugalii 2026
trwa od 16.10.2025 do 14.11.2025 ( | etap: skladanie dokumentéow
do 31.10.2025, Il etap: rozmowa do 14.11.2025)

2. Uczestnicy projektu zostang wybrani na podstawie wypetnionych dokumentéw, ktore

znajduja si¢ w zatacznikach do regulaminu.

3. Kazdy uczen/uczennica ubiegajaca si¢ o udzial w projekcie powinna w terminie trwania
rekrutacji dostarczy¢ koordynatorowi projektu — Pani Sylwii Dubiel - nast¢pujace dokumenty:
a) opini¢ wychowawcy zawierajaca:

- ocen¢ zachowania za semestr poprzedzajacy wyjazd

- informacje o szczegélnych osiagnieciach (olimpiadach, konkursach, innych dziataniach na
rzecz szkoty);

- liczbe godzin opuszczonych i nieusprawiedliwionych z poprzedniego pétrocza

- Srednia ocen za semestr poprzedzajacy wyjazd z przedmiotow zawodowych wraz z jezykiem

angielskim — zatgcznik nr 1 do regulaminu
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b) wypelniony kwestionariusz osobowy — zatgcznik nr 2 do regulaminu

Wypelnione dokumenty nalezy dostarczy¢ do koordynatora projektu Sylwii
Dubiel do dnia 31.10.2025

4. Kazdy z kandydatow wezmie udzial w trwajacej nie dluzej niz 15 minut rozmowie
kwalifikacyjnej. Zostanie ona przeprowadzona w terminie do 7 dni od dnia zakonczenia
rekrutacji.

Rozmowa kwalifikacyjna jest wypowiedzig na jeden z wylosowanych przez ucznia tematow.
Przyktadowe pytania:

- What is your dream job? - What job would you never do and why? - What are the advantages
and disadvantages of living abroad? - If money was not a problem where would you like to
travel and why? - What are the advantages and disadvantages of working abroad?

- What is the best way of learning foreign languages? - English is an international language. Do
you agree? Why? Why not? - Travelling broadens the mind. To what extend do you agree with
this statement? - Studying abroad is a very good idea. Do you agree with this statement? Why?
Why not? - Travelling is the best way to meet new people. To what extend do you agree with

this statement?

5. Uczef/uczennica, ktdry nie przystapi oraz/lub nie pojawi si¢ na rozmowie kwalifikacyjnej w

wyznaczonym terminie zostaje automatycznie skreslony z listy kandydatow.

6. W przypadku uchybien formalnych w dokumentacji uczen/uczennica moze zostaé
poproszony bezposrednio, drogg mailowa lub telefoniczng o uzupetnienie brakow w ciggu

dwoch dni roboczych od daty zakonczenia

7. Zgloszenia, ktore nie zostang uzupelnione w ciggu 2 dni od wezwania, nie beda

rozpatrywane.

8. Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
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Dubiel Sylwia (Koordynator Projektu — Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej), Nawrot
Dorota (Ewaluator Projektu) ,Krowicka Magdalena - nauczyciel jezyka angielskiego

na podstawie dostarczonych i ocenionych dokumentow oraz wyniku rozmowy kwalifikacyjnej
sporzadza list¢ ucznidw i uczennic zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie wraz z lista
reZerwowa.

9. Ostateczna lista zostanie zaopiniowana przez Rade Pedagogiczng. Brak pozytywnej opinii
wobec ucznia lub uczniéw powoduje wykreslenie danej osoby z listy lub przesuniecie jej

na liste rezerwowa.

9 .Punktacja za poszczeg6lne kryteria:

a. ocen¢ z zachowania:

poprawna — 3 pkt, dobra — 4 pkt, bardzo dobra — 5 pkt, wzorowa - 6 pkt

b. ocene z jezyka angielskiego

dopuszczajacy - 2 pkt dostateczny - 3 pkt ,dobry - 4 pkt, bardzo dobry - 5 pkt, celujacy - 6 pkt

C. osiagniecia szkolne i pozaszkolne(olimpiadach, konkursach, innych dziataniach na rzecz
szkoty); - od 0 do 10 pkt

d. Srednig ocen z przedmiotéw zawodowych

3,0-3,49-2pkt 3,5-3,99-4pkt 4,0-4,49-6pkt 45-4,99-8pkt 5,0-549 - 10 pkt

e. rozmowa kwalifikacyjna :poprawnosc¢ leksykalna (0 - 5 pkt.); poprawnos¢ gramatyczna (0
- 5 pkt.); zawarto$¢ merytoryczna (0 - 5 pkt.); wymowa (0 - 5 pkt.);

f. Liczba godzin nieusprawiedliwionych:

0-3 N- 5 pkt, 4-7 -4 pkt, 8-10 -3 pkt, 11-13 -2 pkt, 14-16 -1 pkt, 17+ - 0 pkt

10. Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem Protokolu z Rekrutacji oraz
podaniem do wiadomosci uczniom i uczennicom list os6b zakwalifikowanych do uczestnictwa

w projekcie oraz list rezerwowych do 7 dni roboczych od dnia zakonczenia rekrutacji.

11. Osoba niezakwalifikowana do udzialu w projekcie ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji
Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej. Odwotanie powinno by¢ ztozone w formie pisemne;j
w terminie do 3 dni roboczych od daty ogloszenia listy kandydatow do projektu. Odwotania

beda rozpatrywane przez Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej w terminie 3 dni roboczych
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od daty ich zlozenia, a o ostatecznej decyzji uczestnik/uczestniczka projektu zostang

poinformowani w formie pisemnej.

§ 6. Obowiazki uczestnikéw i uczestniczek

1. Kazdy uczestnik i uczestniczka projektu zobowiazuje si¢ do:

a) posiadania dowodu osobistego lub paszportu waznego jeszcze co najmniej 6 miesiecy od

daty wjazdu
b) posiadania waznej legitymacji szkolnej,
¢) posiadania bezptatnej karty EKUZ (Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego),

d) udziatlu w przygotowaniu jezykowym organizowanego przez szkole oraz wypelnienie testu

jezykowego przed i po mobilnosci na platformie ORS

e) odbycia praktyk zawodowych w kraju docelowym,

f) udziatu w przygotowaniu pedagogiczno — psychologicznym, BHP i kulturowym
g) prowadzenia dziennika zaj¢¢/praktyk,

h) wypehiania ankiet wstgpnych i ewaluacyjnych dla celow ewaluacji i monitorowania

projektu,
1) biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach moggacych zaktoci¢ udziat w projekcie,
J) realizacja catego programu pobytu w kraju docelowym,

K) zapoznania si¢ z trescig i przestrzeganie niniejszego regulaminu.

2. Udzielenie wsparcia w ramach projektu zaprzestaje si¢ w przypadku:

a) przerwania przez uczestnika/uczestniczke nauki w szkole,
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b) naruszenia podczas zaj¢¢ prowadzonych w ramach projektu zasady wspotzycia spotecznego

i norm etycznych obowigzujacych w szkole,
¢) nie zgloszenia si¢ o okreslonej godzinie na miejsce zbidrki zarowno w kraju jak i zagranica,

d) w przypadku, gdy uczen/uczennica nie zglosi si¢ na miejsce zbidérki w kraju docelowym,
bedzie zmuszony do samodzielnego powrotu do kraju na wlasny koszt oraz pokrycia kosztow

zakupionego juz biletu.

3. W przypadku, kiedy uczen znajdujacy si¢ na liScie gtownej, na skutek zdarzenia losowego
lub nieodpowiedniego zachowania (np. nicobecnosci na zajeciach, spotkaniach informacyjnych
jak i zachowania w szkole) nie moze uczestniczy¢ w projekcie badz zostanie z niego

wykluczony - do udziatu w projekcie koordynator kwalifikuje osobg z listy rezerwowe;.

4. Przewiduje si¢ zmiany ilo$ci uczestnikow danego zawodu w sytuacji gdy na liscie

rezerwowej nie bedzie wystarczajacej ilosci ucznidéw w zawodzie.

5. Uczen zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze zosta¢ skreslony z listy
uczestnikow w przypadku:

-zdarzenia losowego

- na wniosek nauczyciela prowadzacego zajgcia lub na wniosek koordynatora, z powodu
naruszenia zasad uczestnictwa w zaj¢ciach;

- rezygnacji z nauki w szkole biorgcej udziat w projekcie;

- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zaje¢ z przygotowania
kulturowo - jezykowego, pedagogicznego i zasad BHP

-na wniosek Rady Pedagogicznej ze wzglgdu na zte zachowanie, naruszanie zasad lub innych

nagannych zachowan w szkole

6. Skreslenia ucznia z listy uczestnikow projektu dokonuje koordynator projektu, wskazujac
réwnoczesnie pierwsza w kolejnosci osobe z listy rezerwowej, zakwalifikowang do

zastgpienia osoby skreslonej z listy.

7. W razie nie wyrazenia zgody na udziat w projekcie przez osob¢ wskazang z listy rezerwowej,

proponuje si¢ nastepna w kolejnosci, az do skutku.
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§ 7 Zasady organizacji zaje¢ przygotowawczych do staz

1. Zajecia w ramach przygotowania jezykowo — kulturowo — pedagogicznego oraz zasad BHP

zorganizowane beda w Zespole Szkot nr 3 w Lancucie.

2. Zajecia beda odbywac si¢ w kilkugodzinnych blokach po zajeciach lekcyjnych lub w dni wolne od
zaje¢ dydaktycznych i1 beda skladaty sie¢ z :Zaje¢ pedagogicznych, Zaje¢ kulturowych, Zajec
jezykowych, Szkolenia bhp

3. Uczestnictwo w zajeciach jest obowiazkowe.

4. Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie maja obowigzek punktualnie i regularnie

uczestniczy¢ w zorganizowanych zajeciach.
5. Kazda nieobecnos¢ na zajeciach nalezy usprawiedliwi¢ u prowadzacych zajecia.
6.Dopuszczalna liczba nieobecno$ci nieusprawiedliwionych na zajgciach nie moze przekroczy¢ 20%

ogdtu godzin. W przypadku opuszczenia wigcej niz 20% godzin przewidzianych na zajecia uczen

zostaje skreslony z listy uczestnikow w projekcie.

§ 8. Postanowienia koncowe

1. Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

2. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikow rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w

dowolnym momencie trwania projektu i wérod innej grupy uczniow
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3. Ogolny nadzor nad przebiegiem rekrutacji i realizacjg projektu oraz rozstrzyganie spraw
nieuregulowanych w niniejszym regulaminie nalezy do kompetencji Dyrektora ZS nr 3 oraz

koordynatora projektu.

4. Dyrektor szkoty zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie w
przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiang ,,Zasad realizacji Projektu”, a takze w
przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenia okre§lonych zmian ze strony organow

uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji projektu.

5. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia i obowigzuje do czasu

zakonczenia realizacji projektu.

6. Niniejszy regulamin zatwierdza i zmienia wnioskodawca.

7. Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagaja formy pisemne;.

8. Ostateczna interpretacja Regulaminu Rekrutacji nalezy do Koordynatora Projektu.
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Zalgcznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji i Udziatu w Projekcie

Opinia wychowawcy 0 uczniu/uczennicy

(prosze napisac¢ krotkq opinie o uczniu/uczennicy nt. zachowania; czy widzi Pan/Pani

Jakiekolwiek przeciwwskazania do udziatu ucznia/uczennicy w projekcie?)

Informacja o sukcesach, szczegélnych osiagnieciach w konkursach, olimpiadach,
zawodach sportowych, innych dzialaniach na rzecz szkoly (lub udokumentowana

dzialalno$¢ charytatywna poza szkolg)

Srednia ocen z przedmiotow zawodowych za drugi semestr roku szkolnego
202412025 ...
.Ocena z jezyka angielskiego za drugi semestr roku szkolnego 2024/2025

* niepotrzebne skresli¢

data i podpis wychowawcy
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Zalgcznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji i Udziatu w Projekcie

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
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Oswiadczenie o ochronie prywatnosci dotyczace przetwarzania danych osobowych, zanim zostang
one wprowadzone do elektronicznych systemdw zarzgdzania mobilnosciami Erasmus+.

Zapoznatem sie /Zapoznatam sie



